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La vida en
España 
¿Buena comida, clima soleado, montañas bonitas,
playas sas, ciudades vibrantes, cultura rica, y gente
feliz? 

España tiene todo esto, por lo que es el lugar
perfecto para los extranjeros, no solo para visitar,
sino también para vivir! 

Entonces, ¿cómo podemos hacer esto posible?
¿Cuál es el proceso legal exacto que debes seguir?

Hay diferentes procesos y permisos para ayudarle a
obtener su tarjeta de residencia y convertirse en un
residente legal.
 
En esta guía, le ayudaremos a encontrar no solo cuál
es el permiso de residencia adecuado para usted (y
su familia), sino también cuáles son los principales
requisitos y procesos legales a seguir, paso a paso. 

Así que si quieres acceder a una guía completa con
todo lo que necesitas saber sobre la residencia
española... ¡sigue leyendo!
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RESUMEN DEL PROCESO 3

Resumen
del proceso

01

03

04

02

Visado de Turista

Permiso de
Residencia Temporal

Permiso de Residencia
Permanente

Ciudadanía

Si desea quedarse hasta 90 días
en España, debe solicitar un
visado de corta estancia en la
Embajada o Consulado de España
en el país de origen. Hay varios
requisitos que debe cumplir
(encuentre la lista completa en la
siguiente página), incluyendo
fondos suficientes para cada día
en el país o seguro de salud.

Después de cinco años en el país, si
ha estado viviendo
continuadamente y legalmente en
España durante esos años, puede
solicitar la residencia permanente.
Esto le permite residir
indefinidamente en el país, y
trabajar en España con los mismos
derechos que cualquier nacional.

Si desea solicitar la ciudadanía
española, debe haber residido en
España durante 10 años (aunque
existen excepciones donde se
reduce este plazo a tan solo 2 o 1
años). Aunque el proceso puede
llevar algún tiempo, obtener el
pasaporte español le permitirá
trabajar en cualquier país de la UE y
viajar libremente a 183 países.

Si quiere quedarse en España
durante más de 90 días, debe
solicitar la residencia temporal (lo
que implica también obtener una
tarjeta física). Como veremos, hay
varias opciones de residencia con
diferentes requisitos, y debe
comprender completamente sus
particularidades para decidir cuál
es el camino más adecuado para
usted y sus familiares.
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Visado de Turista

Requisitos

El visado de turista/visa de estancia corta, también
conocido popularmente como visado Schengen, permite a
los ciudadanos de fuera de la UE permanecer en España
durante 90 días. Esta visa les permite hacer turismo en el
país, asistir a una reunión de negocios o evento, etc.

Como veremos, algunos permisos de residencia se pueden
solicitar directamente desde España con un visado de
turista, pero muchos otros no. 

También, tenga en cuenta que los ciudadanos de la UE
pueden visitar España sin la necesidad de solicitar un
visado de turista.

Requisitos generales para la Visa Schengen: 
Solicitud de visa Schengen (encuéntralo aquí) 
Pasaporte original (que debe caducar al menos 3 meses después
de su salida de Schengen) 
2 fotos recientes tamaño pasaporte 
Seguro médico de viaje 
Pago de la tasa de visado 
Billetes de vuelo ida y vuelta 
Carta de invitación o reserva de hotel/apartamento
Prueba de medios financieros suficientes (100€ por día) 
Formulario ETIAS 

IMPORTANTANTE: Dependiendo de su país de origen, es posible que NO tenga
que solicitar un visado de turista para entrar en España. Sin embargo, SIEMPRE
debe cumplir con esos requisitos, incluso si no está obligado a obtener una visa.

https://www.exteriores.gob.es/DocumentosAuxiliaresSC/Vietnam/HANOI%20(E)/Visado.Impreso%20solicitud%20visado%20Schengen.pdf
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Países que NECESITAN un visado de corta
duración para entrar en España:

Afganistán
Arabia Saudita
Argelia
Angola 
Armenia
Azerbaiyán 
Bahréin 
Bangladesh 
Belice 
Benín
Bielorrusia
Birmania/Myanmar
Bolivia
Botsuana 
Burkina Faso
Burundi
Bután
Cabo Verde
Camboya 
Camerún 
Chad 
China
Comoras 
Congo
Corea del Norte
Costa de Marfil
Cuba 
Ecuador
Egipto 
Eritrea 
Etiopía 
Filipinas
Fiyi
Gabón 
Gambia 
Ghana 
Guinea 

Guinea Bissau 
Guinea Ecuatorial
Guyana 
Haití
India
Indonesia 
Irak
Irán 
Jamaica
Jordania
Kazajstán 
Kenia 
Kirguistán
Kosovo
Kuwait
Laos
Lesoto
Líbano
Liberia 
Libia 
Madagascar 
Malaui 
Maldivas 
Malí
Marruecos
Mauritania
Mongolia 
Mozambique 
Namibia 
Nepal
Níger
Nigeria 
Omán 
Pakistán 
Autoridad Palestina
Papúa Nueva
Guinea 

Qatar 
República
Centroafricana 
República
Democrática del
Congo
República Dominicana
Ruanda 
Rusia
Senegal 
Sierra Leona 
Somalia
Sri Lanka 
Sto. Tomé y Príncipe
Sudáfrica 
Sudán 
Sudán del Sur
Surinam 
Suazilandia 
Siria 
Tanzania 
Tailandia 
Tayikistán
Togo 
Túnez 
Turkmenistán
Turquía 
Ucrania 
Uganda 
Uzbekistán  
Vietnam 
Yemen 
Yibuti
Zambia 
Zimbabue
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Países que NO necesitan un visado de
corta duración para entrar en España:

Albania
Andorra
Antigua & Barbuda
Argentina
A.R.Y.M.(Antigua
República
Yugoslava de
Macedonia)
Australia 
Bahamas 
Barbados 
Bosnia y
Herzegovina 
Brasil 
Brunéi Darussalam 
Canadá 
Chile 
Colombia 
Corea del Sur 
Costa Rica 
Dominica
El Salvador 

Emiratos Árabes
Unidos
Estados Unidos
Georgia
Granada
Guatemala
Honduras
Islas Marshall
Islas Salomón 
Israel
Japón 
Kiribati
Malasia 
Mauricio 
México 
Micronesia
Moldova Mónaco
Montenegro
Nauru 
Nicaragua 
Nueva Zelanda
Palau

Panamá
Paraguay
Perú
Samoa
San Cristóbal y
Nieves
San Marino
San Vicente y las
Granadinas 
Santa Lucía 
Santa Sede 
Serbia 
Seychelles 
Singapur
Timor Oriental 
Tonga 
Trinidad y Tobago
Tuvalu 
Uruguay 
Vanuatu
Venezuela
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Residencia en España
Si eres ciudadano no europeo y deseas permanecer
en España durante más de 90 días, debes solicitar un
permiso de residencia temporal en España. 

Ciudadano no europeo mayor de 18
años 
No estar en situación irregular en
España (salvo arraigo) 
Pasaporte original
Carecer de antecedentes penales en
España y en sus países anteriores de
residencia durante los últimos 5 años
Seguro médico, público o privado,
pero con cobertura completa en
españa 
Tener medios económicos suficientes
para sufragar el solicitante y los de
sus familiares 
Comprobante de pago de la tasa
correspondiente

Aunque para cada permiso de
residencia los requisitos difieren,
los requisitos generales son:

Este permiso de residencia puede ser inicialmente de 1 o 3 años (dependiendo de
la categoría), y le dará una tarjeta física. 
 
Por otro lado, si eres ciudadano europeo o de Suiza, no es necesario obtener un
visado o permiso de residencia para vivir y trabajar en España. Sin embargo, usted
tiene que obtener su número de identificación en España (NIE) y su certificado de
registro de la UE.
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Las dos grandes regulaciones

Todos los permisos de residencia en España pertenecen a: El Régimen
General de Extranjería o La Ley de Emprendedores. Antes de 2013, solo
existía el Régimen General de Extranjería. La Ley de Emprendedores o Ley
14/2013 fue creada para ayudar a España a recuperarse de la crisis
económica de 2008. Los permisos bajo este regímen son más fáciles de
obtener y ofrecen mayores ventajas para el solicitante: Se tramitan más
rápido, se pueden solicitar directamente en España y otorgan peiods de
residencia inicial más largos.

Se le otorgará un visado (que
contendrá el NIE, el número de
identificación extranjero que
utilizará para cualquier proceso
legal en el país), para ingresar a
España. 

En el plazo de un mes a partir de
la concesión del permiso por
parte de la Oficina de Extranjeria
o bien su llegada con visado, la
persona deberá concertar una
cita para tomar sus huellas y
finalmente obtener su TIE
(Tarjeta de Identidad de
Extranjero), que será expedida en
la comisaría correspondiente.

La Ley de Emprendedores fue
creada para atraer talento
extranjero e inversión a España.
Si el individuo ya está en España,
las solicitudes bajo esta ley
pueden ser iniciadas
directamente en el país, con un
visado de turista. Además, ofrece
una resolución de vía rápida, que
tarda un máximo de 20 días
laborales. 

Esta ley funciona bajo silencio
administrativo positivo, por lo
que si no hay actualización
después de 20 días hábiles, se
considerará otorgada. Las
tarjetas de residencia iniciales
bajo esta ley son por tres años.

El Régimen general
de extranjería

La ley de
emprendedores
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Pasos para obtener la
residencia española

El Régimen General
de Extranjería 

Ve al Consulado de España en el
país de origen para solicitar el

visado

Recibe el visado español
con el NIE

Tramita la solicitud a través de la
UGE (si está bajo la Ley del

Emprendedor)

Viaja a España 

Ve al Ayuntamiento para conseguir tu Empadronamiento

Tome tus huellas en la comisaría

Recoja tu TIE después de 30-40 días

La ley de
emprendedores
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Residencia no
lucrativa
La opción perfecta para las personas que desean jubilarse
o disfrutar de España durante un año, siempre y cuando
tengan suficientes medios económicos y puedan vivir
cómodamente sin trabajar en el país. Después de un año,
tiene la posibilidad de hacer la transición a un permiso de
trabajo.

Duración de la tarjeta inicial:
Un año.

¿ Desde dónde se puede aplicar?
La residencia no lucrativa debe solicitarse
desde el país de origen.

Renova ción:
Para la primera y segunda renovación, la
tarjeta de residencia tendrá una duración de
2 años. Para la tercera renovación, el
solicitante puede solicitar la residencia a largo
plazo (5 años).

¿Trabajar ?
No, la visa no lucrativa no le permite trabajar.
Los trabajadores remotos pueden solicitar
una visa nómada digital en su lugar.

¿Familia?
Sí, se puede hacer una aplicación conjunta
con cónyuge e hijos. 
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Modelo EX-01 (encuéntralo aquí)
Pasaporte original 
Sin antecedentes penales de todos los países en los
que uno ha residido durante los últimos 5 años
Certificado médico  
Seguro médico privado de cobertura completa
contratado con una empresa española por 1 año
Prueba de medios económicos suficientes (400% del
IPREM: 28.800€ para el solicitante principal, 7.200€
por cada familiar adicional)
Foto tamaño pasaporte

*Tenga en cuenta que los requisitos específicos pueden
cambiar según su consulado

Residencia no lucrativa:
Requisitos principales

https://www.inclusion.gob.es/documents/410169/2156496/01-Formulario_residencia_no_lucrativa.pdf/6afccaa9-3b47-50cd-76e7-c8645dcfc270?t=1706266999534
http://www.iprem.com.es/
http://www.iprem.com.es/
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Visado de
emprendedor
Este es el permiso ideal para las personas que desean
montar su propia empresa en España, siempre y cuando el
proyecto implique un alto nivel de tecnología y sea
completamente innovador. Se requiere un plan de negocios
detallado, que debe demostrar cómo el proyecto impulsará
e impactará el desarrollo socioeconómico y el empleo de
España.

Duración de la tarjeta inicial:
3 años 

¿ Desde dónde se puede aplicar?
El Visado de Emprendedor se puede solicitar
directamente desde España o desde el país
de origen.

Renova ción:
2 años más, pero debe demostrar que el
negocio está funcionando bien y continuará
haciéndolo.

¿Trabajar ?
Sí.

¿Familia ?
Sí, se puede hacer una aplicación conjunta
con cónyuge e hijos. 
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Visado de emprendedor:
Requisitos principales

Formulario de solicitud (encuéntralo aquí)  
Pasaporte original 
Ciudadano no europeo mayor de 18 años 
Sin antecedentes penales de todos los países en los
que uno ha residido durante los últimos 5 años 
Seguro médico privado de cobertura completa
contratado con una empresa española por 1 año
Prueba de medios económicos suficientes (30.240€
en tu cuenta bancaria)
Un plan de negocio detallado que hace hincapié en la
creación de empleo, la innovación y el impacto
positivo en el crecimiento socioeconómico de España.
Debe enviarse a la Oficina Comercial. 
Informe favorable. Si el plan de negocios es aprobado
por la Oficina Comercial, el documento puede ser
presentado en la Oficina de Extranjería
correspondiente.

https://www.exteriores.gob.es/en/EmbajadasConsulados/Documents/Consular/20210611-Formulario%20nacional%20espa%c3%b1ol-ingl%c3%a9s.pdf
https://www.exteriores.gob.es/en/EmbajadasConsulados/Documents/Consular/20210611-Formulario%20nacional%20espa%c3%b1ol-ingl%c3%a9s.pdf
https://www.exteriores.gob.es/en/EmbajadasConsulados/Documents/Consular/20210611-Formulario%20nacional%20espa%c3%b1ol-ingl%c3%a9s.pdf
https://www.exteriores.gob.es/en/EmbajadasConsulados/Documents/Consular/20210611-Formulario%20nacional%20espa%c3%b1ol-ingl%c3%a9s.pdf
https://www.exteriores.gob.es/en/EmbajadasConsulados/Documents/Consular/20210611-Formulario%20nacional%20espa%c3%b1ol-ingl%c3%a9s.pdf
https://www.exteriores.gob.es/en/EmbajadasConsulados/Documents/Consular/20210611-Formulario%20nacional%20espa%c3%b1ol-ingl%c3%a9s.pdf
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Visado para
profesionales
altamente
cualificados
Este permiso de trabajo se otorga a las personas que
cuentan con una cualificación de enseñanza superior y han
recibido una oferta en un puesto directivo o técnico que
gana más de 50.000 € por año.

Duración de la tarjeta inicial:
3 años o equivalente a la duración del
contrato

¿ Desde dónde se puede aplicar?
El Visado para Profesionales Altamente
Cualificados se puede solicitar directamente
desde España o desde el país de origen, pero
la solicitud es tramitada por la UGE (La
Unidad de Grandes Empresas y Colectivos
Estratégicos). 

Renova ción: 2 años más, si ha permanecido
en la misma empresa con el mismo puesto y
salario mínimo requerido.

¿Trabajar ?
Sí.

¿Familia ? Sí, se puede hacer una aplicación
conjunta con cónyuge e hijos.
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Visado para profesionales
altamente cualificados:
Requisitos principales

Formulario de solicitud (encuéntralo aquí)
Pasaporte original 
Ciudadano no europeo mayor de 18 años 
Sin antecedentes penales de todos los países en los
que uno ha residido durante los últimos 5 años
Prueba de medios económicos suficientes 
Seguro de Seguridad Social de cobertura completa
en España (proporcionado por la empresa)
Contrato de trabajo que acredite la relación comercial 
Currículum vitae del solicitante
Descripción del trabajo y prueba de cumplimiento de
los estándares de calificación
Opción adicional: título avanzado de una institución
académica prestigiosa

https://www.exteriores.gob.es/en/EmbajadasConsulados/Documents/Consular/20210611-Formulario%20nacional%20espa%c3%b1ol-ingl%c3%a9s.pdf
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Visado por
Traslado
Intraempresarial 
Esto se aplica a los empleados de empresas
multinacionales que necesitan trasladarse a la sede
española para continuar trabajando o para realizar
cualquier tipo de formación.

Duración de la tarjeta inicial:
3 años o duración del contrato de trabajo

¿ Desde dónde se puede aplicar?
El proceso de solicitud es iniciado por la
empresa, y será procesado por la UGE. Si se
aprueba, recibirán la “autorización de
residencia por traslado intraempresarial” que
el solicitante utilizará para solicitar el visado.
Durante el proceso de solicitud, no tiene que
estar en España.

Renova ción:
3 años para directores y especialistas, y 1
año para aprendices.

¿Trabajar ? Sí. 

¿Familia ? Sí, se puede hacer una aplicación
conjunta con cónyuge e hijos.



TRASLADO INTRAEMPRESARIAL 17

Visado por Traslado
Intraempresarial :
Requisitos principales

Formulario de solicitud (encuéntralo aquí)
Pasaporte original 
Ciudadano no europeo mayor de 18 años 
Sin antecedentes penales de todos los países en los
que uno ha residido durante los últimos 5 años
Prueba de medios económicos suficientes 
Seguro médico de cobertura completa en España
Acreditación de la actividad empresarial de la
empresa 
Prueba de una relación profesional con la empresa
durante un mínimo de 3 meses antes de la solicitud
Prueba de 3 años de experiencia o posesión de
educación superior
Documento de la empresa que confirma el proceso
de reubicación

https://www.exteriores.gob.es/en/EmbajadasConsulados/Documents/Consular/20210611-Formulario%20nacional%20espa%c3%b1ol-ingl%c3%a9s.pdf
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Visado de
investigador
Un tipo de permiso especial diseñado para los
investigadores y la comunidad científica. Esto es para
personas que viajan a España para trabajar en un centro de
I+D o realizar investigaciones autorizadas. También puede
incluir profesores contratados por universidades o centros
de educación superior.

Duración de la tarjeta inicial: 3 años o igual a
la duración del contrato de investigación.

¿ Desde dónde se puede aplicar? Se puede
solicitar directamente desde España o desde
su país de origen. La solicitud debe ser
iniciada por la institución de investigación que
está contratando, y presentada
completamente en línea a través del sistema
electrónico del Ministerio de Inclusión,
Seguridad Social y Migraciónes.

Renova ción: 2 años más si se mantienen las
condiciones iniciales.

¿Trabajar ?
Sí.

¿Familia ? Sí, se puede hacer una aplicación
conjunta con cónyuge e hijos.
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Visado de investigador:
Requisitos principales

Formulario de solicitud (encuéntralo aquí)
Pasaporte original
Para ciudadanos fuera de la UE, mayores de 18 años 
Sin antecedentes penales de todos los países en los
que uno ha residido durante los últimos 5 años
Seguro médico de cobertura completa en España (sin
copagos) 
Medios financieros suficientes 
Contrato o acuerdo de trabajo

https://www.exteriores.gob.es/en/EmbajadasConsulados/Documents/Consular/20210611-Formulario%20nacional%20espa%c3%b1ol-ingl%c3%a9s.pdf
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Visado de
estudiante
Hay dos tipos de visados de estudiante: A corto plazo (90-
180 días) y a largo plazo (más de 6 meses). Si el curso
académico es de más de 6 meses y menos de un año, el
solicitante tendrá que tramitar una tarjeta de residencia a su
llegada (para estudios de menos de 6 meses no se emitirá
ninguna tarjeta de residencia). Una de sus principales
ventajas es que puede pasar fácilmente a un permiso de
trabajo después de completar sus estudios.

Duración de la tarjeta inicial: Un año.

¿ Desde dónde se puede aplicar? 

Si se trata de estudios superiores, desde
España como turista o desde país de origen
Para el resto de estudios (como idiomas),
únicamente desde país de origen

Renova ción: Si los estudios se amplían, el
individuo puede renovar. En algunos casos, la
visa de estudiante puede ser modificada a un
permiso de trabajo.

¿Trabajar ? Sí, para un máximo de 30 horas por
semana, siempre que esas horas sean
compatibles con las horas de clase.

¿Familia ? Sí, se puede hacer una aplicación
conjunta con cónyuge y hijos menos de 18 años,
pero no podrán trabajar. 
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Visado de estudiante:
Requisitos principales

Solicitud de visado nacional (encuéntralo aquí)
Solo para ciudadanos no pertenecientes a la UE
Debe estar en un estado legal al enviar su solicitud
Prueba de medios económicos suficientes durante la duración de
los estudios (100% del IPREM: 7.200€ para el solicitante principal,
5.400€ para cónyuge, y 3.600€ para cada niño) 
El certificado médico
Seguro médico privado de cobertura completa contratado con
una empresa española por 1 año 
Carta de aceptación o admisión de la institución académica 
Aunque la gran mayoría de cursos y centros educativos serán
válidos, asegúrate de verificar que cumplen con estos requisitos.
Sin antecedentes penales de todos los países en los que uno ha
residido durante los últimos 5 años
Empadronamiento
Para visas de estudio a corto plazo: Boletos de vuelo de ida y
vuelta desde el país de origen, pero espere la visa emitida antes
de finalizar los pagos 
Para estudios de educación superior, como un título de maestría
o posgrado: Muy probablemente, la homologación o validación
del título universitario del individuo recibido en el país de origen 
Estudios no puede ser online, y debe ser de al menos 20 horas
por semana

https://www.exteriores.gob.es/en/EmbajadasConsulados/Documents/Consular/20210611-Formulario%20nacional%20espa%c3%b1ol-ingl%c3%a9s.pdf
http://www.iprem.com.es/
https://balcellsgroup.com/studies-valid-for-student-visa/
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Visado de estudiante

Modificación por cuenta ajena/cuenta propia 
Encuentra una oferta de trabajo o inicia tu propio proyecto
empresarial (únicamente válido si has cursado estudios
superiores)

Autorización de residencia para prácticas 
Trabaja con un contrato de trabajo en prácticas o un convenio
universitario, por un máximo de 2 años

Búsqueda de empleo
Hasta dos años para encontrar trabajo, sin trabajar 

Permiso de trabajo como profesional altamente cualificado 
Salario mínimo requerido de 30.000€ para los menores de 30
años, o más de 40.300€ para los mayores de 30 años

Visado de emprendedor 
Si desea montar su propio proyecto innovador en el país

Visado para nómadas digitales
Si desea trabajar de forma remota o para una empresa con
sede en el extranjero (únicamente válido si has cursado
estudios superiores)

Después de completar los estudios, tiene seis opciones para obtener
un permiso de trabajo:
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Autorización de
residencia para
prácticas 
Los estudiantes que han terminado o han estado tomando
estudios de nivel 6 o superior durante los últimos 2 años,
pueden pasar del visado de estudiante a este permiso. Esta
autorización se obtiene a través de un: Contrato de
prácticas o convenio de prácticas, y las prácticas deben
estar dentro del mismo alcance y nivel de calificación que
los estudios superiores realizados.

Duración de la tarjeta inicial: Para el contrato
de prácticas, el máximo es de 2 años con un
mínimo de 6 meses; Para el convenio de
prácticas, el máximo es de 6 meses, pero se
puede renovar por otros 6 meses.

¿ Desde dónde se puede aplicar? Se puede
solicitar directamente desde España o desde
su país de origen, y el proceso se puede
realizar en línea.

Renova ción: Una vez que finaliza el contrato
o convenio, puede hacer la transición al
permiso de residencia de un empleado, que
puede renovarse hasta la residencia
permanente.

¿Trabajar ? Sí.

¿Familia ? No, a menos que los familiares se
unieron al solicitante mientras tenía un visado
de estudiante.
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Autorización de
residencia para prácticas:
Requisitos principales

Pasaporte original 
Ciudadano no europeo mayor de 18 años 
Modelo EX-04 (encuéntralo aquí)
Sin antecedentes penales de todos los países en
los que uno ha residido durante los últimos 5 años
Seguro médico privado de cobertura completa en
España durante al menos un año
Prueba de medios económicos suficientes (100%
del IPREM: 7.200€ para el solicitante principal) 
Documento de la empresa que detalla la
descripción, duración, condiciones, horas de
trabajo y quién es el supervisor 
El contrato o convenio de prácticas firmado por
todas las partes implicadas 
La empresa que ofrece las prácticas debe estar al
día con los pagos a la Agencia Tributaria y la
Seguridad Social. Será la empresa que inicie la
solicitud en la oficina del gobierno donde se
encuentre o donde se realicen sus operaciones.

https://www.inclusion.gob.es/documents/410169/2156469/04-Formulario_prxcticas.pdf
http://www.iprem.com.es/
http://www.iprem.com.es/
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Búsqueda de
Empleo
La búsqueda de empleo permite a los estudiantes
extranjeros en España prolongar su estancia durante dos
años más para buscar trabajo o iniciar su propia empresa.
El estudiante debe haber terminado sus estudios en el
momento de la solicitud, y puede solicitar este permiso 60
días antes de que expire su autorización de estudiante o 90
días después.

Duración de la tarjeta inicial:  2 años 

¿ Desde dónde se puede aplicar?
La búsqueda de empleo se solicita en línea y
directamente desde España, después de
completar sus estudios.

Renova ción:
No es posible, la búsqueda de empleo es solo
por hasta dos años. Encontrar un trabajo o
poner un negocio permitiría al solicitante
cambiar a un permiso de trabajo después de
1 año.

¿Trabajar?
No, es un permiso no lucrativo 
 
¿Familia ?
No, a menos que los familiares se unieron al
solicitante mientras tenía un visado de
estudiante.
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Búsqueda de Empleo:
Requisitos principales

Ciudadano no europeo mayor de 18 años 
Modelo EX-01 (encuéntralo aquí)
Sin antecedentes penales de todos los países
en los que uno ha residido durante los últimos 5
años
Seguro médico privado o público de cobertura
completa en España 
Prueba de que el individuo completó al menos
estudios de Nivel 7 en España, que es un grado,
por lo que un curso de idiomas no será
suficiente
La institución académica debe estar en la lista
proporcionada por el gobierno para que la
solicitud sea aceptada, porque no todos ayudan
a los estudiantes con este permiso
Prueba de medios económicos suficientes
(100% del IPREM: 7.200€ para el solicitante
principal, 5.400€ para cónyuge, y 3.600€ para
cada niño) 

https://www.inclusion.gob.es/documents/410169/2156469/01-Formulario_residencia_no_lucrativa.pdf
http://www.iprem.com.es/
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Visado para
nómadas digitales
Para los trabajadores remotos y autónomos radicados en
España que tienen clientes en el extranjero. Solo recuerde,
tiene que haber una relación laboral existente de al menos
3 meses antes de la solicitud, y prueba de suficiente
experiencia y / o educación. Los extranjeros con este
visado disfrutarán de mayores ventajas fiscales.

Duración de la tarjeta inicial: 
Hasta 3 años

¿ Desde dónde se puede aplicar?
Se puede solicitar directamente desde
España o desde tu país de origen.

Renova ción:
2 años más. 

¿Trabajar ? Sí, pero debe estar trabajando
para o con empresas ubicadas fuera de
España. Si trabaja para empresas en España,
los ingresos de dichas empresas no pueden
ser superiores al 20% del total.

¿Familia ? Sí, se puede hacer una aplicación
conjunta con cónyuge e hijos, pero se debe
demostrar la posesión de 9.720€ por cada
miembro adicional de la familia, el 75% del
salario mínimo en España.
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Visado para nómadas digitales:
Requisitos principales

Formulario de solicitud (encuéntralo aquí)
Pasaporte original 
Ciudadano no europeo mayor de 18 años 
Sin antecedentes penales de todos los países en los que uno
ha residido durante los últimos 5 años
Seguro médico privado de cobertura completa en España 
Prueba de relación laboral existente durante al menos 3 meses
antes de su solicitud
Prueba de que la empresa ha estado operando durante al
menos 1 año antes de su solicitud, y ha declarado
específicamente que su puesto permite el trabajo remoto
Para autónomos: debe estar trabajando para al menos una
empresa fuera de España que haya especificado, a través de
sus términos y condiciones, la posibilidad de trabajar de forma
remota
Contrato con esa misma empresa, ya que la duración válida de
tu autorización de residencia dependerá de ello
Prueba de: 3 años de experiencia laboral antes de la solicitud,
o ser graduado o posgraduado de una institución académica
acreditada
Prueba de fondos suficientes. Debes tener un salario anual de
34.188€, que equivale a 2.849€ al mes. El contrato de trabajo
puede utilizarse para demostrar la posesión de estos fondos
económicos

https://www.exteriores.gob.es/en/EmbajadasConsulados/Documents/Consular/20210611-Formulario%20nacional%20espa%c3%b1ol-ingl%c3%a9s.pdf
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Visado para nómadas digitales

Atención:

Tras la aprobación de la Ley 28/2022, de 21 de diciembre, de
fomento del ecosistema de start-ups, todos aquellos extranjeros
que establezcan su residencia en España a través de la
autorización de residencia como nómada digital, SÓLO podrán
acceder al régimen especial de la Ley Beckham, cuando se
cumplan las siguientes condiciones:
 

No hayan sido residentes en España en los últimos 5 años
La solicitud de este régimen especial se haya producido
durante los 6 primeros meses de residencia en España
El traslado a España se produce en virtud de un acuerdo con
su empleador, en el que se establece que pueden trabajar a
distancia desde España. Además, debe existir un acuerdo
bilateral entre España y el país de residencia del empleador
en materia de Seguridad Social. En caso contrario, el
empleador deberá registrar una entidad en España para
cubrir los costes de la Seguridad Social de su empleado en
España

Quienes soliciten la autorización de residencia como trabajadores
por cuenta propia (autónomos) tributarán como residentes
regulares españoles en el régimen general del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Físicas (IRPF), del Impuesto sobre el
Patrimonio (IP) y de la Declaración Informativa de bienes en el
extranjero (Modelo 720).
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Tarjeta
comunitaria
Los familiares de ciudadanos de la UE que viven en España
pueden solicitar una tarjeta comunitaria, una residencia
muy beneficiosa que le permite vivir y trabajar en el país
durante 5 años. El caso más común es el de las parejas
registradas a través de una pareja de hecho o matrimonio.
Aquí NO se contemplan a los familiares de españoles.

Duración de la tarjeta inicial: 5 años.

¿ Desde dónde se puede aplicar? Si el
individuo necesita un visado para entrar en
España, el proceso de solicitud comienza en
el país de origen, donde tiene que solicitar el
visado como familiar de un ciudadano
español. Una vez en España, sea necesario o
no un visado, debe ir al ayuntamiento con el
familiar y registrarse en la misma dirección. A
partir de ahí, el proceso en la oficina de
inmigración española puede comenzar.

Renova ción: Si durante los primeros 5 años,
no vivió fuera de España durante más de 6
meses en un período de 12 meses, se puede
obtener una tarjeta comunitaria permanente,
que tiene una duración de 10 años.

¿Trabajar ? Sí.

¿Familia ? Sí. 
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Tarjeta comunitaria:
Requisitos principales

Modelo EX-19 (encuéntralo aquí) 
Sin antecedentes penales de todos los países en los
que uno ha residido durante los últimos 5 años
Seguro médico privado de cobertura completa en
España 
Documentación que demuestre el vínculo de
parentesco entre el ciudadano europeo y el solicitante
(certificado de matrimonio, certificado de registro de
la sociedad civil, etc.)
DNI (si es español) o certificado de la UE (tarjeta
verde), ya que el número NIE por sí solo no es
suficiente
Si el ciudadano de la UE es estudiante: Documento de
matrícula de la institución académica 
Si el ciudadano de la UE es empleado: Contrato de
trabajo 
Si el ciudadano de la UE es autónomo: El Registro de
la Seguridad Social y el Censo de Actividades
Económicas 
En el caso de no realizar ninguna actividad económica
en España, documento que acredite la posesión de
medios económicos suficientes

https://www.inclusion.gob.es/documents/410169/2156469/19-Tarjeta_familiar_comunitario.pdf
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Reagrupación
familiar
Los familiares, los socios civiles y los suegros de
ciudadanos no pertenecientes a la UE que viven en España,
pueden solicitar la reagrupación familiar, siempre que el
extranjero que vive en España haya estado en el país
durante al menos un año (con un permiso válido). Esta
tarjeta de residencia permite al solicitante vivir y trabajar en
el país.

Duración de la tarjeta inicial: Un año.

¿ Desde dónde se puede aplicar?
El proceso se inicia en la Oficina de
Extranjería por la persona que ya reside en
España. Si el expediente es aprobado, el
solicitante debe solicitar una visa de su país
de origen.

Renova ción:
Si se mantienen las condiciones iniciales, la
tarjeta de residencia se puede renovar
dependiendo del permiso de la persona que
ya reside en España. 

¿Trabajar ? Sí.

¿Familia ? Sí.
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Reagrupación familiar:
Requisitos principales

Pasaporte original
Modelo EX-02 (encuéntralo aquí) 
Nacionalidad del extranjero residente en España (no
europeo), que ya ha vivido en España durante un año 
Residencia actual del extranjero residente en España
Sin antecedentes penales de todos los países en los
que uno ha residido durante los últimos 5 años
Seguro médico privado de cobertura completa en
España
Empadronamiento
La documentación que demuestre el vínculo de
parentesco entre el extranjero residente en España y
el solicitante 
Solicitante no debe encontrarse en situación irregular
en el territorio español 
Prueba de medios económicos suficientes y estables
Prueba de condiciones de vivienda adecuadas para
cuando llegue el solicitante

https://www.inclusion.gob.es/documents/410169/2156469/02-Formulario_reag_familiar.pdf
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Residencia por
arraigo

Tras la reforma del reglamento de extranjería del 20 de
mayo de 2025, actualmente existen 5 figuras de arraigo
distintas:

Arraigo sociolaboral
Arraigo social
Arraigo socioformativo
Arraigo familiar
Arraigo de segunda oportunidad

Los requisitos para conseguir cualquiera de
estas figuras de arraigo se dividen en 2
grandes grupos: los requisitos generales,
aplicable a todas estas autorizaciones de
residencia por circunstancias excepcionales,
y los específicos.

A continuación en la siguiente página
analizamos los requisitos generales que
deberás cumplir sea cual sea el arraigo que
quieras solicitar, y después pasamos a
analizar los específicos para cada uno.
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Arraigo sociolaboral

Además, se podrán aportar más de un contrato de trabajo cuando:

Se trate de trabajos de naturaleza estacional o vinculados a actividades
productivas de temporada, concatenados para más de un empleador.

Trabajos parciales en una misma o distinta ocupación, de manera simultánea
para más de un empleador.

¿Quién puede solicitar el arraigo social?

Personas que pueden demostrar que han estado viviendo en España  de
manera irregular durante 2 años consecutivos y previos a la solicitud y
tienen un contrato de trabajo. 

El trabajo debe pagar el salario mínimo y debe tener al menos 20 horas a
la semana, y el empleador debe haber estado económicamente activo
durante al menos un año. 
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Arraigo social

Para acreditar medios económicos se computan los ingresos íntegros, incluidas
pagas extra, salvo actividades económicas que se valoran por su rendimiento neto.
También se incluyen pensiones, prestaciones, ganancias patrimoniales según IRPF,
ingresos de asistencia social y patrimonio medio de los últimos seis meses. NO  
computarán las ayudas de estudio y vivienda (alquiler o compra), así como
pensiones compensatorias y de alimentos, excepto si estas últimas son a favor de la
persona que se pretende reagrupar.

¿Quién puede solicitar el arraigo social?

Aquellos extranjeros que:

Tengan vínculos familiares en España, con otras personas extranjeras
titulares de autorización de residencia. Hablamos de Cónyuge/pareja
registrada/familiares primer grado línea directa.

Consigan un informe que acredite el esfuerzo de integración. Se entiende
esfuerzo de integración cuando hay: participación en actividades
formativas, conocimiento y respeto a valores constitucionales en España,
conocimiento de valores estatutarios de la CCAA, conocimiento de valores
de la Unión Europea, los derechos humanos, las libertades públicas, la
democracia, la tolerancia, la igualdad entre mujeres y hombres; y  
aprendizaje de lenguas oficiales de lugar de residencia.
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Arraigo familiar

Para este tipo de arraigo se elimina la necesidad de haber permanecido de
manera continuada en España 2 años de forma irregular; pues se puede solicitar
sin tiempo previo mínimo en el país.

¿Quién puede solicitar el arraigo familiar?

Madre, padre o tutor/a de un menor, nacional de otro Estado miembro de la
Unión Europea, del Espacio Económico Europeo o de Suiza.

Residencia en territorio nacional en momento de solicitud.
Menor a cargo con el que conviva.
Al corriente de las obligaciones paternofiliales.

Quien apoye a una persona con discapacidad, que sea nacional de otro
Estado miembro de la Unión Europea, del Espacio Económico Europeo o de
Suiza, para el ejercicio de su capacidad jurídica.

Persona solicitante debe ser su familiar.
Persona con discapacidad a cargo con la que conviva.
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Arraigo socioformativo

Three possible scenarios:
You can apply for this arraigo if:

You are already enrolled in the specific course,
You have already started the training, or
You commit to enrolling in the near future.

Key requirement:

You must obtain a social integration report in order to be granted this type of arraigo.

Working with socio-formative arraigo:
You are allowed to work up to 30 hours per week, as long as the job pays at least the
minimum wage.
Once the training is completed, this permit can be converted into a work permit.

Who can apply for Arraigo for Training (Arraigo para
la Formación)?

Individuals who have been living irregularly in Spain for at least two years
and wish to begin specific studies or training aimed at employment. The
training must be promoted by Spain’s Public Employment Services and
focused on occupations listed in the Catalogue of Hard-to-Fill
Occupations.
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Familiar de español

Convivencia. Para este procedimiento, es imprescindible que el familiar que va a
solicitar la tarjeta conviva con el ciudadano español.

Autorización de residencia y trabajo. Una vez conseguida, se trata de una
tarjeta de duración equivalente a 5 años, que además otorga el derecho a
trabajar en el territorio español, tanto por cuenta ajena como por cuenta propia.

Autorización de residencia temporal a la que podrá acceder la persona
extranjera que no posea la nacionalidad de uno de los Estados miembros de la
Unión Europea, ni de otro Estado parte del Acuerdo sobre el Espacio
Económico Europeo ni de Suiza y tenga con una persona de nacionalidad
española una relación familiar, independientemente del lugar y el momento en
que se cree el vínculo.

Esto es así siempre que se mantenga y le acompañen, se unan o se reúnan
con él en territorio nacional, salvo si se trata de hijos e hijas cuyo padre o
madre sean o hubieran sido españoles de origen en cuyo caso podrán hacerlo
en cualquier circunstancia.
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Familiares que pueden
solicitar la tarjeta para
familiares de español

Hijos menores de 26 años o de su cónyuge
Hijos mayores de 26 años que viven a cargo del español
Padres del ciudadano español y que estén a su cargo, donde si
tienen menos de 80 años se deberá demostrar la dependencia
económica
Padres del cónyuge o pareja del español, a cargo
Cónyuge o extranjero mayor de 18 años casada con un
ciudadano/a español
La pareja de hecho (inscrita en un registro público de un estado
miembro de la UE, EEE o Suiza)
La pareja estable, es decir, la pareja que sin estar registrada puede
demostrar convivencia mínima de 12 meses ya sea dentro o fuera
de España puede demostrar convivencia mínima de 12 meses ya
sea dentro o fuera de España, o tener un hijo en común
El padre, madre, tutor o tutora de un menor de nacionalidad
española con el que conviva o que esté al corriente de sus
obligaciones parentales
Familiar hasta segundo grado que sea cuidador de un ciudadano
español en estado de dependencia reconocida en España
Los hijos y las hijas cuyo padre o madre sean o hubieran sido
españoles de origen
Cualquier familiar del español no mencionado anteriormente y que
forme parte de la familia extensa, que también debe vivir a cargo
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Los ciudadanos no europeos que han estado viviendo en España de forma continua y
legal durante 5 años válidos pueden obtener la residencia permanente (residencia de
larga duración). Recuerde, los meses como turista o bajo un visado de de estudiante
NO cuentan.

Durante este período de 5 años, no debería haber salido de España durante más de 6
meses; y 10 meses, en el caso de las personas que obtuvieron la residencia por ser
familiares de ciudadanos europeos.

La tarjeta de residencia permanente tiene una validez de cinco años y se puede
renovar. Le permite vivir y trabajar en España, a través de cuenta ajena y cuenta
propia, con los mismos derechos que cualquier otro nacional español.

¿Qué es la residencia permanente en España?
La Residencia Permanente
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Comprobante de pago de la tasa correspondiente
Modelo EX-11
Tarjeta de residencia actual (la que está a punto de caducar) 
Pasaporte original y copia 
Sin antecedentes penales durante los últimos 5 años
Prueba de haber vivido en España ininterrumpidamente durante los últimos 5 años (la
evidencia puede ser: contratos de alquiler, declaraciones de impuestos o nóminas de
trabajo)

Se recomienda comenzar el proceso 60 días antes de que expire el permiso actual para dar
margen de maniobra en caso de algún contratiempo. La aprobación del permiso debe llegar
dentro de 3 meses, luego puede comenzar a procesar la tarjeta real en la comisaría.

¿Qué documentos deberá presentar?
La Residencia Permanente

https://www.inclusion.gob.es/documents/410169/2156469/11-Formulario_larga_duracixn.pdf


Hay cuatro formas principales de obtener la nacionalidad española: 

Por haber vivido suficientes años en España (ciudadanía por residencia)
10 años es el estándar 
5 años para los refugiados 
2 años para los extranjeros procedentes de cualquier país de Latinoamérica, Andorra,
Guinea Ecuatorial, Filipinas, O Portugal
1 año para los casados con un ciudadano español o hijos/nietos de ciudadanos
españoles nacidos en España

Por casarse con un nacional español (la ciudadanía por matrimonio es posible después de
vivir en España durante 1 año
Por ser descendiente o nietos de un ciudadano español (ciudadanía por descendencia) 
Y a través de sus hijos (ciudadanía por opción)

¿Cuáles son los diferentes tipos de ciudadanía española?
Ciudadanía Española
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El derecho a vivir y trabajar en cualquier lugar de la Unión Europea 
La posibilidad de viajar libremente a 183 países 
Procesos burocráticos más sencillos

En algunos casos especiales, como los de Francia, Andorra, Portugal, Guinea Ecuatorial,
Filipinas, o un país latinoamericano, la doble nacionalidad se puede obtener sin la necesidad
de renunciar a su nacionalidad original.

¿Cuáles son los beneficios de obtener la ciudadanía española?
Ciudadanía Española
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En general, los principales requisitos incluyen:

Pasaporte y NIE
Permiso de residencia válido (no se puede estar en situación irregular)
Certificado de nacimiento
Sin antecedentes penales
Certificado de matrimonio, si es necesario
Empadronamiento
Certificados que acrediten que aprobó los dos exámenes requeridos: DELE A2 (examen
básica de idioma) y CCSE (examen cultural) 
Comprobante de pago de la tasa correspondiente, que es de unos 100€
Prueba de medios económicos suficientes 
Para otorgar a sus hijos la posibilidad de obtener la ciudadanía por opción, incluya sus
certificados de nacimiento

El proceso para obtener la ciudadanía es legalmente de 1 año, pero debido a retrasos o
complicaciones, esto podría extenderse hasta 2 o incluso 3 años.

¿Cuáles son los beneficios de obtener la ciudadanía española?
Ciudadanía Española

CIUDADANÍA ESPAÑOLA 45



Nuestros abogados están aquí para
facilitarte tu proceso migratorio. Nosotros:

¿Alguna duda?
¿Más preguntas?

Tendremos una
consulta inicial contigo
(en línea o en nuestras
oficinas) para guiarle

paso a paso

Te ayudaremos a preparar
todos sus documentos para

asegurarnos de que
disfrutes de una solicitud

exitosa

Estaremos a tu lado
durante todo el proceso,

resolviendo cualquier
duda que puedas tener

en el camino

Rambla de Catalunya, 124, 1-2
08008 Barcelona (España)

Lunes – Jueves | 9:00 – 18:00
Viernes | 9:00 – 15:00

info@balcellsgroup.com

Reserva una consulta con nosotros

¡AQUÍ!
y un abogado experto en inmigración será asignado para ti, hoy

mailto:info@balcellsgroup.com
https://balcellsgroup.com/es/consulta/?utm_source=immigration+ebook&utm_medium=link+final
https://balcellsgroup.com/es/consulta/?utm_source=immigration+ebook&utm_medium=link+final



